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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui (1) sistim pembagian gaji dan
upah tenaga kerja (2) metode yang digunakan untuk pemberian gaji dan upah
tenaga kerja (3) produktivitas yang dihasilkan terhadap gaji dan upah tenaga kerja.

Metode penelitian yang digunakan adalah metode observasi, wawancara
dan dokumenter. Selanjutnya data yang diperoleh dianalisis dengan menggunakan
deskriptif vang bersifat cksploratif.

Hasil penelitian menunjukkan (1) sistim pembayaran gaji dan upah tenaga
kerja vang diterapkan menggunakan sistim upah kelompok borongan (3) metode
pemberian gaji dan upah tenaga kerja adalah metode kelompok borongan seluruh
waktu vang digunakan untuk menyelesaikan pekerjaan dikumpulkan dalam satu
bulan, kemudian dilakukan pembayaran apabila unit produksi sudah selesai dari
waktu yang telah ditentukan setiap bulannya (3) pengaruh produktivitas yang
dihasilkan adalah sangat bagus dengan menggunakan metode ini pimpinan
perusahaan tidak kewalahan baik dalam pencatatan maupun pengontrolan, dan
juga para tenaga kerja berusaha untuk terus mengejar target yang sudah ditentukan
perusahaan.



