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ABSTRAK 

M ABDUL WAHID. 2023. Pengaruh Kompensasi Terhadap Kinerja Guru Honorer Di 

Kecamatan Masbagik. Skripsi. Program Studi Pendidikan Akutansi “Fakultas Keguruan 

dan Ilmu Pendidikan Universitas Gunung Rinjani. Pembimbing I Sulaiman, 

SE,.M.Pd.MM dan pembimbing II Murah, SE,.MM. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Kompensasi terhadap 

Kinerja Guru Honorer di Kecamatan Masbagik. Jenis penelitian ini adalah penelitian 

kuantitatif atau ex post facto. Sampel dalam penelitian ini adalah 30 orang guru honorer 

yang tersebar di sekolah swasta yaitu Ma Ihya’ Ulumuddin, Ma Alkhaer Dan SDI 1 

Yadinu. Instrumen yang digunakan untuk mengumpulkan data adalah angket dan 

dokumentasi. Hasil penelitian menunjukan nilai t dari tabel datas diperoleh thitung 

diperoleh = 2,744 > dari t tabel 1,699. Berdasarkan dari nilai thitung dan ttabel, maka Ho 

ditolak dan dan Ha diterima. Artinya terdapat pengaruh positif dan signifikan dimana 

nilai sig nya sebesar 0,003 lebih kecil dari 0,05 maka kompensasi berpengaruh terhadap 

kinerja guru honorer.  

Kata Kunci: Kompensasi, Kineja Guru Honorer 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




